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- Trabajo, igualdad efectiva y orientación sexual, por Enrique Cabero Morán. ( núm. 1 TyD).

- Ley de Presupuestos y modificaciones de fin de año de la Ley General de la Seguridad Social, por Enrique Cabero

Morán. ( núm. 2 TyD).

- La Ley 35/2014 y sus «Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social» (I y II), por Enrique Cabero Morán. ( núms. 2 y

3TyD).
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- Las otras medidas de orden social del Real Decreto-Ley 1/2015, por Enrique Cabero Morán. ( núm. 4 TyD).

- Aproximación al Real Decreto-ley 4/2015, de 22 de marzo, para la reforma urgente del Sistema de Formación

Profesional para el Empleo en el ámbito laboral (I y II), por Ascensión García Trascasas. ( núms. 5 y 6TyD).

- Últimas medidas en materia de cotización a la Seguridad Social (I y II), por Celia Fernández Prats. ( núms. 6 y  7-8

TyD).

- La disciplina de los despidos individuales en la legislación italiana de la crisis (I y II), por Giuseppina Pensabene

Lionti. ( núms. 9 y 10TyD).

- La prioridad aplicativa del convenio colectivo de ámbito inferior a la empresa respecto al convenio de sector:

dificultades y propuestas de solución, por Ana Belén Muñoz Ruiz. ( núm. 9 TyD).

- La reclamación administrativa previa a la vía judicial social tras la promulgación de la Ley 39/2015, del procedimiento

administrativo común, por Enrique Cabero Morán. ( núm. 11 TyD).

- Las reformas normativas en materia de Seguridad Social entre sostenibilidad y política de recortes, por Juan López

Gandía. ( núm. monográfico 2 TyD).

- Los nuevos Textos Refundidos de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, de la Ley de Empleo y de la Ley General de la

Seguridad Social (I), por Enrique Cabero Morán. ( núm. 12 TyD).

- La Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2016: disposiciones anuales y modificaciones permanentes en

materia laboral y de seguridad social (I), por Enrique Cabero Morán. ( núm. 12 TyD).

- Las disposiciones anotadas, por Enrique Cabero Morán. (núms.  1, 2, 3, 4, 5,6, 7-8, 9, 10, 11 y 12TyD).

LIBROS

- Reseña de cuatro libros: tres que orientan en problemas del contrato de trabajo ante la crisis; otro, sobre la Inspección de

Trabajo, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 1 TyD).

- Nueva Revista para el estudio de la Seguridad Social, por Manuel Álvarez de La Rosa. ( núm. 1 TyD).

- Ponencias y comunicaciones al XI Congreso Nacional de la Asociación Española de Salud y Seguridad Social,  por

Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 1 TyD).

- Recesión de un libro sobre la cultura de los juristas, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 1 TyD).

- Reseña de tres Libri Amicorum, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 2 TyD).

- Sobre dos prestaciones de la Seguridad Social siempre polémicas: incapacidad temporal y desempleo,  por Manuel

Álvarez de la Rosa. ( núm. 2 TyD).

- Jornadas sobre el sistema español de relaciones laborales a la altura del siglo XXI, por Manuel Álvarez de la Rosa.

( núm. 2 TyD).

- La «Historia del Capitalismo» de Jürgen Kocka, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 2 TyD).

- Tres aspectos del Derecho del Trabajo siempre necesitados de revisión: la prevención de riesgos, la igualdad de género,

y la continua reforma legislativa, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 3 TyD).

- Política de empleo y negociación colectiva, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 3 TyD).

- La sostenibilidad de las pensiones públicas, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 3 TyD).

- El despido, algo más que un coste, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 3 TyD).

- Empresas de trabajo temporal, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 4 TyD).

- Seguridad Social comparada, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 4 TyD).

- El arbitraje obligatorio o el final de la autotutela, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 4 TyD).

- Un libro sobre TRABAJO y otro sobre DERECHO, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 4 TyD).

- Recuerdo de Mario Napoli. El conflicto colectivo según Gino Giugni. La metamorfosis del Derecho del Trabajo. La

igualdad desde la perspectiva multidisciplinar, por Sonia Fernández Sánchez. ( núm. 5 TyD).

- Preparación del proceso laboral, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 6 TyD).

- Buena fe, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 6 TyD).

- Internacionalización de la empresa española, por Maria Katia García Landaburu. ( núm. 6 TyD).
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- La dimensión laboral de la responsabilidad social y la transnacionalización del Derecho del Trabajo en  cinco libros

recientes, por Maria Katia García Landaburu. ( núm. monográfico 1 TyD).

- Empezar por los principios, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 7-8 TyD).

- El trabajo importa, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 7-8 TyD).

- Philipp Lotmar, ¿el último pandectista o el primer laboralista? La regulación actual de la negociación colectiva. La

dignidad humana como principio jurídico en la Filosofía del Derecho, por Luca Nogler. ( núm. 7-8 TyD).

- Homenaje a María Emilia Casas: un libro indispensable, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 9 TyD).

- Los sistemas autónomos de solución de conflictos, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 9 TyD).

- La materia contenciosa laboral: una realidad dinámica, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 9 TyD).

- Tratado de prevención de riesgos laborales: teoría y práctica, por Pompeyo Gabriel Ortega Lozano . (núm. 9 TyD).

- El concepto funcional de empresario. Las grandes cuestiones del Derecho del Trabajo. El marco legal de la igualdad. De

nuevo sobre las fronteras del Derecho del Trabajo, por Dulce María Cairós Barreto. ( núm. 10 TyD).

- Empleo Público, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 11 TyD).

- Planificación del empleo, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 11 TyD).

- La carrera profesional, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 11 TyD).

- Respuestas en época de crisis, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 11 TyD).

- Libros y estudios sobre pensiones: un ensayo bibliográfico sobre el sistema de Seguridad Social y su sostenibilidad, por

José Luís Monereo López y Juan Antonio Fernández Bernat. ( núm. monográfico 2 TyD).

- El Derecho del trabajo: ¿final de trayecto?, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 12 TyD).

- Desempleo o empleo protegido: ¿un dilema real?, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 12 TyD).

- ¿Ley protectora o negociación permanente?, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 12 TyD).

- A modo de epílogo, por Manuel Álvarez de la Rosa. ( núm. 12 TyD).

PRÁCTICA JURÍDICA Y DESPACHOS PROFESIONALES

- Comentario a la sentencia de la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional de 11 de noviembre de 2014 (procedimiento

251/2014). El caso ATENTO, por Martín Godino Reyes. ( núm. 1 TyD).

- Nota de urgencia sobre «El impacto de la reforma fiscal con respecto a los rendimientos del trabajo»,  por Cristina

Aragón Gómez. ( núm. 1 TyD).

- Comentario al Auto de la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional de 12 de diciembre de 2014 (procedimiento

251/2014). El caso ATENTO: el desenlace, por Martín Godino Reyes. ( núm. 2 TyD).

- Nota informativa sobre derecho a la intimidad y secreto de las comunicaciones en la relación de trabajo: dos casos en las

jurisdicciones civil y penal, por Jesús R. Mercader Uguina. ( núm. 2 TyD).

- Ejecución provisional de la nulidad del despido colectivo: el caso Coca Cola (Autos de la Audiencia Nacional de 20 de

noviembre de 2014 y 22 de enero de 2015), por José María Goerlich Peset. ( núm. 3 TyD).

- Comentario a la Sentencia de la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional de 1 de diciembre de 2014 (procedimiento

259/2014): la prioridad aplicativa del convenio colectivo de empresa en material salarial,  por Francisco Javier Gómez

Abelleira. ( núm. 3 TyD).

- ¿Subsiste la teoría del vínculo tras la Ley 31/2014?: la retribución de los administradores sociales y el nuevo «contrato

de administración» de los consejeros ejecutivos, por Jesús R. Mercader Uguina. ( núm. 4 TyD).

- Causalidad y prueba en la modificación sustancial de condiciones de trabajo: el caso FNAC. Comentario a la Sentencia

de la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional de 15 de julio de 2014 (Procedimiento 119/2014), por David Díaz Zaforas.

( núm. 4 TyD).

- Abogacía en tiempos de cambio, por Román Gil Alburquerque. ( núm. 5 TyD).

- Nueva doctrina judicial sobre la retribución de las vacaciones: la inclusión del salario variable y «excepcional», por

Alberto Santos Iglesias. ( núm. 5 TyD).

- Solución autónoma del conflicto laboral. El papel del SIMA, por Martín Borrego Gutiérrez. ( núm. 6 TyD).
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- La validez de las elecciones sindicales en el grupo de empresas RENFE y las deficiencias del modelo provincial de

impugnaciones, por Juan Bautista Vivero Serrano. ( núm. 6 TyD).

- La regulación de la movilidad geográfica internacional de trabajadores en el seno de las empresas multinacionales

españolas, por Amparo M.ª Molina Martín. ( núm. monográfico 1 TyD).

- El valor jurídico de los códigos de conducta para directivos y trabajadores, por Rosa María Morato García. (  núm.

monográfico 1 TyD).

- Comentario a la sentencia de la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional de 23 de marzo de 2015 (procedimiento

16/2015): reducción de jornada por guarda legal y concreción horaria de la misma, por Germán Martínez Ferrando. ( núm. 7-

8 TyD).

- Comentario a la sentencia del Juzgado de lo Social número 1 de Tarragona de 13 de febrero de 2015: despido procedente

de una trabajadora embarazada, por Marc Carrera Domènech. ( núm. 7-8 TyD).

- Los errores más habituales de los profesionales en el juicio laboral, por Pablo Aramendi. ( núm. 9 TyD).

- Nota de urgencia sobre «el control por la Inspección de Trabajo del contrato a tiempo parcial», por Jorge Travesedo.

( núm. 10 TyD).

- Trabajadores de cincuenta o más años incluidos en un despido colectivo y aportación económica al Tesoro Público:

finalidad de la disposición adicional decimosexta de la Ley 27/2011 y contratos extinguidos en los tres años anteriores, por

Ignacio García-Perrote Escartín. ( núm. 10 TyD).

- Requisitos esenciales del tratamiento de datos en las relaciones profesionales, por Alberto Palomar Olmeda. ( núm. 11

TyD).

- ¿Cuál es la Ley aplicable en un contrato de trabajo internacional?, por François Taquet. ( núm. 11 TyD).

- El tipo de cotización por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en los «trabajos exclusivos de oficina»:

campañas de la Inspección de Trabajo y reforma de la Ley de Presupuestos para 2016, por Jesús R. Mercader Uguina. ( núm.

12 TyD).

- Una larga controversia judicial inacabada: la comunicación a la representación de los trabajadores de  las extinciones

individuales consecuencia de un despido colectivo, por Ricardo Peralta Ortega. ( núm. 12 TyD).

DOSSIER/DOCUMENTACIÓN

- Organizaciones internacionales. (núm. monográfico 1 TyD).

- Unión Europea. (núm. monográfico 1 TyD).

- Consejo Estatal de Responsabilidad Social de las Empresas. (núm. monográfico 1 TyD).

- Empresas multinacionales españolas. (núm. monográfico 1 TyD).

LA ECONOMÍA DE LA SOSTENIBILIDAD

- Seguridad Social: cuestión de prioridades. Evolución y perspectivas demográfico-económicas,  por Carlos Bravo

Fernández y Alfonso de Lara Guarch. ( núm. monográfico 2 TyD).
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